Zarzad Zieleni Miejskiej

44-210 Rybnik, ul. Pod Lasem 64
t. +48 32 424 88 38, +48 32 424 94 05
zzm@zielen.rybnik.pl

DK.111.1.2018

OGLOSZENIE

Dyrektor Zarzadu Zieleni Miejskiej w Rybniku oglasza nabér kandydatéw do pracy w Zarzadzie Zieleni
Miejskiej w Rybniku, ul. Pod Lasem 64, na stanowisko:

Zastepca Kierownika w Dziale Terenow Zieleni

Wymagania niezbedne (formalne):

udokumentowane wyksztatcenie wyzsze o kierunku: ogrodnictwo/rolnictwo/architektura krajobrazu,
obywatelstwo polskie,

posiadanie pelnej zdolnosci do czynno$ci prawnych,

korzystanie w peni z praw publicznych,

brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub umys$lne przestepstwo skarbowe,

posiadanie nieposzlakowanej opinii,

min. 4 lata stazu pracy na stanowisku zwigzanym z terenami zieleni,

min. 1 rok do$wiadczenia zawodowego w kierowaniu zespotem ludzi.

Wymagania dodatkowe:

znajomosc¢ przepisow ustaw: Kodeks postepowania administracyjnego, o ochronie przyrody, o ochronie
danych osobowych, o finansach publicznych, prawo zaméwien publicznych, o pracownikach
samorzadowych,

umiejetnos$¢ bieglej obstugi arkusza kalkulacyjnego i edytora tekstu, znajomo$¢ srodowiska Windows,
posiadanie prawa jazdy kat. B wraz z umiejetnosciami praktycznymi,

znajomosc¢ zagadnien praktycznych z zakresu architektury krajobrazu/ogrodnictwa/rolnictwa,
znajomosc¢ topografii miasta Rybnika.

Wymagania poiqdane:

umiejetno$¢ stosowania przepisow i ich interpretacja,
dyspozycyjnos¢,

komunikatywno$¢ i tatwo$¢ przekazywania informacji,
kreatywnos¢,

umiejetnos¢ samodzielnego rozwigzywania problemow,
umiejetnos¢ pracy w zespole,

odpowiedzialno$¢ i doktadnos¢,

zdolnosci analityczne,

odpornos¢ na stres.

Warunki pracy na danym stanowisku:

praca przy komputerze do 4 godzin,
praca w terenie, w tym prowadzenie samochodu do 3,5 t.
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Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w Zarzqdzie Zieleni Miejskiej w Rybniku, w rozumieniu
przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych w miesiqcu
wrzesniu 2018 r. wyniést: 6,14%

Zakres zadan na stanowisku:

sporzadzanie dokumentacji (koncepcje, projekty, wizualizacje),

sporzadzanie planéw w zakresie calorocznego utrzymania i pielegnacji terenéw zieleni urzadzonej
wysokiej (parki, zielence, skwery, wyspy rond i pasy przydrozne),
organizowanie i nadzorowanie prac w zakresie realizacji planow zagospodarowania terenow zieleni,
planéw nasadzen drzew i krzewow, w tym nasadzen zastepczych;

koordynacja prac renowacyjnych w terenach zieleni,

sporzadzanie planéw urlopéw podlegtych pracownikéw i kontrola ich realizacji,

wspdipraca z kierownikiem dziatu w zakresie planowania i koordynacji realizowanych zadan w ramach
dziatalnosci dziahu,

sporzadzenie i aktualizowanie map, ewidencji i harmonograméw zasobéw gminnych w poszczegdlnych

dzielnicach miasta z graficznym opracowaniem wszystkich dziatek gminnych wymagajacych prac
pielegnacyjnych, nie bedacych w dzierzawie i zarzadzie innych podmiotéw i jednostek miejskich,
koordynacja w zakresie zabezpieczenia imprez miejskich wedlug wnioskéw wplywajacych z Biura
Kultury,

aktualizacja stanéw elementéw matej architektury pod katem ewidencji, lokalizacji i dokumentacji
fotograficznej na terenach zieleni, prowadzona w elektronicznej bazie danych,

przygotowanie wymaganych materiatow i dokumentéw do procedury zaméwien publicznych oraz
wykonywanie obowiazkéw zwiazanych z ustaleniem warto$ci zamoéwienia publicznego.

Wymagane niezbedne dokumenty i oswiadczenia:

list motywacyjny,

kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie,

kserokopie dokument6éw potwierdzajacych wyksztalcenie,

o$wiadczenie kandydata o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

o$wiadczenie kandydata o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnos$ci prawnych,

oswiadczenie kandydata o korzystaniu z pelni praw publicznych,

oswiadczenie kandydata o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umys$lne przestepstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

oswiadczenie kandydata o posiadaniu nieposzlakowanej opinii,

kserokopie dotychczasowych $wiadectw pracy;

kserokopie dokumentéw potwierdzajacych staz pracy na stanowisku w terenach zielonych,

kserokopie dokumentéw potwierdzajacych doswiadczenie zawodowe w kierowaniu zespotem ludzi,
o$wiadczenie kandydata od kiedy moze nastapi¢ zatrudnienie,

o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie
pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji oraz na czas ich ustawowej archiwizacji
zgodnie z rzeczowym wykazem akt, a w razie zatrudnienia - w celu realizacji obowigzkéw pracodawcy
zwiazanych z zatrudnieniem,

obowiazek informacyjny — RODO;

oSwiadczenie kandydata o przyjeciu do wiadomosci faktu, iz informacje zawarte w ofercie stanowia
informacje publiczna.

Wymagane dodatkowe dokumenty i oswiadczenia:

oswiadczenie kandydata o znajomos$ci ustaw: Kodeks postepowania administracyjnego, o ochronie
przyrody, o ochronie danych osobowych, o finansach publicznych, prawo zaméwienn publicznych,
o pracownikach samorzadowych,

oswiadczenie kandydata o umiejetnosci bieglej obstugi arkusza kalkulacyjnego i edytora tekstu oraz
znajomosci srodowiska Windows,

o$wiadczenie kandydata o posiadaniu prawa jazdy kat B wraz z praktycznymi umiejetno$ciami,
oswiadczenie pracownika o znajomosci zagadnien praktycznych z zakresu architektury
krajobrazu/ogrodnictwa/rolnictwa,
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* o$wiadczenie o znajomos$¢ topografii miasta Rybnika.

List motywacyjny nalezy podpisa¢ wlasnorecznie. Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o
zatrudnienie — stanowi zalacznik nr 1 do ogloszenia oraz formularz oswiadczen — stanowiacy zatacznik nr 2 do
ogloszenia nalezy wypelni¢ i wlasnorecznie podpisac.

Tres$¢ zalacznikéw, o ktérych mowa powyzej nie moze by¢ modyfikowana.

Wszystkie dokumenty zawarte w ofercie muszg by¢ sporzadzone w jezyku polskim w formie umozliwiajacej ich
odczytanie. Dokumenty wydane w jezyku obcym powinny zosta¢ ztozone wraz z thumaczeniem.

Termin i miejsce skladania dokumentéw:

Dokumenty w zamknietej kopercie z dopiskiem: ,,Kandydat na stanowisko Zastepcy Kierownika w Dziale
Terendw Zieleni” nalezy sklada¢ w terminie do 13.11.2018 r. pod adresem: Zarzad Zieleni Miejskiej, ul. Pod
Lasem 64, 44-210 Rybnik.

Inne informacje:

Dokumenty, ktére wptyna do Zarzadu Zieleni Miejskiej po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.
Informacja o wyniku naboru bedzie zamieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej i na tablicy ogloszen
Zarzadu Zieleni Miejskiej — zgodnie z Ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (t.j.
Dz.U. z 2018 r. poz. 1260). Informacja o wynikach naboru zawiera imiona i nazwiska kandydatéw oraz ich
miejsca zamieszkania w rozumieniu przepiséw Kodeksu cywilnego.

Zalqczniki do ogloszenia:
e  Zalacznik nr 1: Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie,
e Zatgcznik nr 2: Formularz o$wiadczen.
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