OGLOSZENIE O WOLNYM STANOWISKU URZEDNICZYM

(podstawa prawna: art. 13 Ustawy o pracownikach samorzadowych z dnia 21 listopada 2008 r.)

1. Zarzad Zieleni Miejskiej w Rybniku ul. Pod Lasem 64 poszukuje kandydata na stanowisko:

INFORMATYK - niepelny wymiar etatu

2. Wymagania niezbedne
a) wyksztalcenie minimum $rednie, umozliwiajace wykonywanie zadan na w/w stanowisku,

b) ogodlny staz pracy minimum 5 lat, w tym staz pracy na podobny stanowisku minimum 3 lata

¢) kandydat na powyzsze stanowisko nie moze by¢ skazany prawomocnym wyrokiem sadu za
umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

d) obywatelstwo polskie,

e) posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

f) posiadanie nieposzlakowanej opinii,

g) bardzo dobra znajomo$¢ administracji systemem Linux — Red Hat 5/Centos 5,

h) dobra znajomos¢ baz danych SQL — Firebird, MySQL,

1) umiejetno$¢ pisania skryptow do administracji serwerem i siecia,

j) podstawowa znajomos$¢ jezyka programowania php, perl,

k) dobra znajomo$¢ administracji systemami Windows XP, 2003,

1) umiejetno$¢ w administrowaniu siecig oparta o systemy linux i windows — SAMBA,

m) dobra znajomos$¢ budowy PC,

n) znajomos¢ technologii sieci komputerowych LAN, WLAN, WAN,

0) znajomos¢ ustug wykorzystujacych protokot TCP/IP,

p) znajomos$¢ zagadnien bezpieczenstwa sieci komputerowych,

q) znajomos$¢ jezyka angielskiego w stopniu pozwalajacym na korzystanie z dokumentacji
techniczne;j.

3. Wymagania dodatkowe
a) komunikatywnosc,
b) dyspozycyjnos¢, sumiennosc,
c) kreatywno$¢, inicjatywa, umiejgtnos¢ samodzielnego rozwigzywania problemow,
d) samodzielnosc,
e) umiej¢tnos¢ pracy w zespole,
f) bardzo dobra organizacja pracy wtasnej,

4. Obowiazki pracownika zatrudnionego na w/w na stanowisku:
a) administrowanie, rozwijanie i utrzymanie sieci i systemow linux i windows,
b) rozwiazywanie pojawiajacych si¢ probleméw i dostarczanie wsparcia uzytkownikom,
¢) instalacja i konfiguracja i utrzymanie duzych, scentralizowanych systemow,
d) projektowanie 1 wdrazanie modyfikacji 1 poprawek,
€) monitorowanie wydajnosci i btgdow,
f) rozwiazywanie problemow w dziataniu systemow sieciowych,
g) udzial we wdrozeniach nowych rozwiazan i technologii,
h) tworzenie dokumentacji eksploatacyjne;.

5. Wymagane dokumenty:
- kwestionariusz dla kandydata (druk dostgpny na stronie BIP Zarzadu Zieleni Miejskiej),

- kopie dokumentow poswiadczajacych wyksztalcenie i kwalifikacje.

6. Termin i miejsce skladania dokumentow:
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Dokumenty (jak w pkt. 5) w zamknigtej kopercie z opisem ,,Nabor na stanowisko Informaty
nalezy sktada¢ w Dziale Kadr Zarzadu Zieleni Miejskiej w Rybniku, ul. Pod Lasem 64, w terminie
do 20 stycznia 2010 r.




